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Centre luxembourgeois de veille, d’innovation et de compétences
Métiers de la sécurité et de la sûreté privée, santé sécurité au travail

L’expérience et la 
Confiance

3

NOTRE MISSION
Développer un réseau d’intervenants compétitifs qui se sont engagés autour
des métiers de la sécurité grâce à un enseignement, une recherche, une
vulgarisation et une production de qualité.

ENGAGEMENT DE PRESTATION
q Collection de « modules » de 1h, 2h ou 4h, retour 

d’expérience et bonnes pratiques
q Collection de « journées pro » de 1 à 2 jours de formations 

certifiantes
q Collection de « cursus » de 3 jours et plus
q Création de formations personnalisées
q Formations en intérieur et en extérieur
q Homologation et Conformité nationales
q Professionnalisation et construction de parcours avec mise en 

œuvre opérationnelle immédiate
q Cycles de conférences sur le thème de la sécurité privée
q Un think-tank (espace de réflexions) pour les professionnels du 

métier sur notre site internet
q Consultance et Ingénierie



ENGAGEMENT QUALITÉ  
Remettre en place un socle minimum de service

Philosophie de travail 
et Savoir Être
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Au-delà du savoir enseigné, nous inculquons à nos stagiaires un savoir être à travers
la philosophie de Lapunti Arnis de Abanico.
Plus de 2500 apprenants ont été formés dans le domaine des métiers de la sûreté,
des premiers secours et de la sécurité, autour de 17 métiers.

NOS FORMATIONS
Authentiques, évolutives répondant aux exigences réglementaires des
normes de l’Inspection du Travail et des Mines ITM, de l’agrément du
CGDIS pour ses formations en premiers secours, l’autorisation du Ministère
de L’Education Nationale pour ses programmes métiers, ainsi que du
Ministère de la Justice pour son volet tactique/tir donnent entière
satisfaction à nos clients et partenaires

NOS FORMATEURS
Un véritable domaine d’expertise avec des consultants seniors aguerris
Une véritable expertise dans le domaine de l’audit sûreté et sécurité incendie

▪ Intègre les réalités issues du terrain RETEX
▪ Registre de suivi des apprenants
▪ Formations données dans les langues



SOMMAIRE
FORMATIONS
q Catalogue

q Sécurité incendie
q Secourisme / Santé

q Evacuation
q Sûreté Malveillance

q Tactique

PACK SERENITY

SAFETY SECURITY WORKSHOP
Team building 

Exercices évacuation
Simulations grandeur nature

FORMATIONS METIER
Philosophie

Carrière
ASS1 Formation Base Niveau 1

INGENIERIE - CONSULTANCE
Diagnostic

Audit
Analyse

Accompagnement
Documents d’entreprise
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6 Domaines 
De Formations et d’expertise
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Protection Page 16

Self Defense Initiation, cours collectifs, cours individuels 
Tir tactique – Agent Garde Armé
Agent de protection rapprochée
Chauffeur VIP
Techniques d’interpellation …

Sécurité Incendie  Pages 6 à 7

Formation M1 : agent permanent de sécurité incendie et de prévention 
Formation M2 : agent non permanent de sécurité incendie et de prévention
Formation M3 : agent de service et de prévention chargé d'évacuation 
Equipier de Première Intervention (EPI) 
Permis de feu 
Formation incendie dans unité mobile

Santé au travail, Secourisme Pages  8 à 9
Premiers Secours 
Premiers Secours chez l’enfant
Gestion de l’agressivité
Gestion de conflit
Gestes et Postures
Ergonomie des postes de travail

Evacuation Page 10

Chargé d'Evacuation

Sûreté Pages 12  à 15

Agent de sécurité et de sûreté
Moyens organisationnels et techniques
Agent de sûreté Magasin
Colis suspects
Tuerie de masse
Hold-up
Kidnapping
Gestion de crise entreprise
Communication de crise
Déplacements internationaux et expatriation
Gestion agressivité dans le milieu hospitalier 

Apprendre ou maintenir des savoirs, soutenir la 
montée en compétence des personnels en charge 
de la sécurité et de la sûreté est un réel défit. Nos 
modules se combinent en cursus et journée pro. 
Personnaliser vos programmes de formation pour 
répondre aux exigences de la réalité

Industrie et Bâtiment  Page 17

Travaux en hauteur
ARI et espace confiné
ATEX 0
ATEX 1



Formation M1  

Agent de service permanent de sécurité incendie et de prévention

Suivant les prescriptions ITM. Cette formation combine les modules premiers secours,
évacuation, incendie, ainsi que la législation incendie

Formation M2  

Agent de service non permanent de sécurité incendie et de prévention

Suivant les prescriptions ITM. Cette formation combine les modules
premiers secours, évacuation, incendie, ainsi que les bases réglementaires

Formation M3
Agent de service et de prévention chargé d'évacuation
Suivant les prescriptions ITM. Cette formation combine les modules
incendie, chargé d’évacuation ainsi que les bases législatives

Permis de feu
Permet à l'apprenant de connaître les obligations et les mesures nécessaires à prendre
en prévision de travaux par point chaud afin de prévenir des risques de début
d’incendie résultant de ces activités

Cursus 40 h Max 10 personnes

Journée pro 8 h Max 12 personnes 

Module 4h Max 12 personnes 

SECURITE
INCENDIE
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Cursus 32 h Max 10 personnes    

Formations professionnelles dont les 
objectifs sont la sécurité incendie 
d'établissements recevant du public, 
sites industriels, bâtiments administratifs, 
bureaux et locaux commerciaux et 
répondant aux exigences réglementaires 
de l’Inspection du Travail et des Mines 
ITM-SST. 
Ces formations sont destinées aux 
personnels en place ou en devenir dans 
le cadre d’une montée en compétences



EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION EPI

Permet à l'apprenant de comprendre le fonctionnement d’un incendie (naissance
d’un foyer, développement…). Il apprendra à maîtriser le début d’un incendie avec
les équipements de lutte contre le feu, disponibles sur site : extincteurs, couverture
anti-feu…

PREMIER TEMOIN D’UN INCENDIE PTI

Permet à l'apprenant de comprendre le fonctionnement d’un incendie, de 
le maîtriser et de mettre en œuvre les premiers secours

UNITES MOBILES

Permet à l'apprenant de pouvoir mettre en pratique les connaissances
acquises lors de la session théorique de formation. Il utilisera les extincteurs
sur feux réels afin d’assimiler les différents procédés d’extinction

Module 4 h Max 12 personnes

Nous consulter

SECURITE
INCENDIE

Module 2 h       Max 12 personnes
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PREMIERS SECOURS

Permet à l'apprenant d’apprendre comment venir en aide à une victime d’un
accident ou d’un malaise sur son lieu de travail, à domicile ou sur la voie publique
en attendant l’arrivée des services de secours

PREMIERS SECOURS CHEZ L’ENFANT ET LE NOURRISON

Permet à l'apprenant d’être en mesure de venir en aide à un jeune enfant
victime d’un accident ou d’un malaise sur son lieu de scolarisation, à domicile
ou sur la voie publique en attendant l’arrivée des secours. Permettre à un
enfant d’appeler les secours en cas de malaise ou d’accident chez l’adulte

GESTION DE L’AGRESSIVITE et SELF DEFENSE

Cette formation s’adresse à toute personne pouvant être en contact avec un public
potentiellement agressif. Identifier rapidement, restreindre la charge
psychologique, savoir maitriser et se maitriser. Inclus cours de self-defense

Appliquer les gestes des secouristes.
Intervenir immédiatement
et efficacement
sur un lieu d’accident. 
Protéger et prévenir les
risques Professionnels dans son entreprise. 
Repérer dans son travail les
Situations susceptibles 
de nuire à sa santé ou
d’entrainer des efforts inutiles et excessifs.
Adopter et appliquer quelques 
principes de base en sécurité physique
et économie d’énergie

Journée pro de 16 h Max 10 personnes

SANTE AU 
TRAVAIL
SECOURISME

Nous consulter

Journée pro de 8 h     Max 10 personnes
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GESTES ET POSTURES

Déclencher la modification des comportements en sachant repérer les
situations qui pourraient mettre en danger l’intégrité physique pendant
l’exécution des travaux manuels, la manipulation de charges, l’occupation
des postes de travail bureautiques

ERGONOMIE POSTES DE TRAVAIL

Extension de la journée pro Gestes et Postures pour l’étude des postes de
travail des participants et leur dispenser des recommandations
individualisées

Journée Pro de 8h        Max 8 personnes
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Journée Pro (complémentaire à Gestes et Postures) de 8h  Max 8 personnes

SANTE AU 
TRAVAIL
SECOURISME



CHARGE D’EVACUATION

Permet à la personne désignée parmi le personnel d’entreprise de prendre
connaissance et de comprendre les procédures internes d’évacuation de la
société et de savoir quel rôle il doit jouer en cas d’évacuation de son
établissement

EVACUATION

Module 4 h Max 12 personnes

L'organisation est souvent le talon 
d'Achille d’un dispositif d’évacuation. Elle 
doit être particulièrement soignée 
d'autant qu'en cas d'urgence, la panique 
peut gagner les personnes à mettre à 
l'abri et que bien souvent, des situations 
dangereuses additionnelles compliquent 
la tâche. Elle doit donc être réfléchie avec 
soin pour ne pas engendrer d'autres 
victimes

12
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Nouveau 
Pack SERENITY 

NEW

Contrat Cadre 5 ans

q Diagnostic sécurité ( Visite avec rapport) 

q Formation Premier Secours (Journée professionnelle de 16 
heure)

- Recyclage tous les 5 ans

q Equipier de Première Intervention (Module de 4 heures)
- Recyclage tous les 2 ans 

q Chargé d’évacuation (Module de 4 heures) 
- Recyclage tous les 2 ans 

q Exercice d’évacuation Audité (EEA) avec Rapport 
- 1 par an 



AGENT DE SECURITE ET DE SURETE, inclus M1

Permet à l’apprenant d’acquérir les notions de base du métier d’agent de sécurité et de sûreté,
dans les domaines incendie, sûreté/malveillance, assistance au personne. Devenir titulaire d’un
M1

AGENT DE SECURITE D’ACCUEIL ET FILTRAGE

Généralement le 1er interlocuteur dans un établissement ou un évènement
accueillant du public, nous permettons à l’apprenant de maitriser un poste d’accueil
physique, téléphonique, sa gestion des accès, les fouilles et palpations

AGENT DE SÉCURITÉ CYNOPHILE 

REDACTION RAPPORTS / MAINS COURANTES

La qualité des écrits et la clarté des informations reportées sont de première
nécessité pour optimiser le transfert d’informations. Nous permettons à l’apprenant
par des exercices pratiques de maitriser la transcription des missions accomplies et
des événements survenus

COLIS et COURRIERS SUSPECTS

Permet à l’apprenant de prendre conscience des risques liés à la réception de plis et colis et
d’être en mesure de détecter les signes révélateurs d’un colis piégé

SÛRETÉ

Journée pro 8 h Max 10 personnes

Apprendre à satisfaire aux exigences 
de savoir faire et de savoir être dans 
les métiers confrontés aux risques. 
L’objectif consiste en la protection et 
l’assistance aux personnes en 
anéantissant les effets délétères sur 
soi-même

Cursus Pro de 80 h Max 10 personnes

Module de 4 h             Max 10 personnes

Journée pro 8 h         Max 10 personnes

14

Formation continue

PROCHAINEMENT



AGENT SURETE MAGASIN – PRE VOL

Permet de se spécialiser dans la reconnaissance les comportements à risques, connaitre les
méthodologies employées par les individus voleurs et appliquer les techniques à
disposition pour sécuriser les petites, grandes et moyennes surfaces de commerce

DETECTION FAUX DOCUMENTS

Parce que la fraude documentaire et l’usurpation d’identité représente un taux de 7 %
d'anomalies dans les secteurs les plus vulnérables tels les banques ou les opérateurs
téléphoniques, nous vous proposons d’appréhender les documents frauduleux
existants, de savoir les identifier, d’utiliser du matériel de détection et de connaitre la
législation concernant leur détention et leur utilisation

TECHNIQUE DE DEFENSE 

INTERPELLATION, MENOTTAGE, BATON TELESCOPIQUE
Cours théorique et pratique

HOLD UP : VOL A MAIN ARME EN LIEU PUBLIC
Permet à l’apprenant de détecter une situation de hold-up, de développer un
comportement adéquat pour réduire l’impact physique et psychologique de cet
événement

SÛRETÉ

Module de 4 h Max 12 personnes

Journées Pro 16 h                Max 10  personnes

Journées Pro 8 h               Max 12 personnes

Journée pro 8 h         Max 10 personnes
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TERRORISME

Le terrorisme recouvre un large éventail de menaces complexes. Face à celles-ci, les
entreprises doivent préparer leurs collaborateurs à appréhender le risque d’attentat par
une véritable prise de conscience et à adopter les bons réflexes

RADICALISATION

La radicalisation et le terrorisme sont les symptômes les plus graves d’un mal profond,
l’islamisme et le communautarisme. Nous vous proposons de faciliter le repérage des
personnes radicalisées ou en voie de l’être pour apporter l’accompagnement dont elles ont
besoin et prévenir tout passage à l’acte violent. Cette formation vous permettra détecter et
signaler la radicalisation par l’identification des signaux faibles, leur analyse et leur évaluation

KIDNAPPING

Le kidnapping est un acte criminel qui peut vous impacter à tout instant, nous
vous apprenons à détecter les signes précurseurs d’une tentative d’enlèvement
et vous enseigne la manière de repousser un éventuel agresseur

TUERIE DE MASSE

En 30 ans, plus de 800 morts et des milliers de blessés. Les tueries de masse ne
sont plus l’apanage des Etats Unis, la fréquence de commission des faits en
Europe est exponentielle. Nous vous initions à leurs mécanismes pour les
anticiper et vous propose un véritable Guide pratique de survie en cas de
déclenchement d'une tuerie de masse sur votre lieu de travail

SÛRETÉ

Module de 4 h Max 12 personnes

Module de 4 h                Max 12  personnes
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Module de 4 h                Max 12  personnes

Module de 4 h Max 12 personnes



GESTION DE CRISE

Toute entreprise est amenée à vivre un jour une crise plus ou moins importante, il est crucial
de pouvoir la gérer avec précision et efficacité. Acquérir les compétences pour la gérer de
manière professionnelle. Apprendre, identifier et analyser de façon rapide et précise. Vous
découvrirez les différentes phases de traitement de la crise et quelles stratégies mettre en
place à chaque moment pour y faire face

COMMUNICATION DE CRISE

Lorsque la crise survient, il est déjà trop tard et les erreurs peuvent être lourdes de
conséquences pour une entreprise. Nous vous aidons à comprendre le cycle de vie
d'une crise, à en gérer les enjeux médiatiques et maitriser le management de
communication

NEW
GESTION DE L'AGRESSIVITÉ DANS LES MILEUX HOSPITALIERS

Les agressions sont de plus en plus nombreuses en milieu hospitalier et 
paramédical. Fort de ce constat LAPUNTI Academy a créé une formation pratique 
destinée aux soignants et personnel des services généraux particulièrement 
adaptée à la gestion de l'agressivité. l'objectif étant de reconnaitre les premiers 
signes menant à l'agression dont la synergologie, en comprendre les mécanismes 
et une mise en pratique des bons gestes pour se défendre d'une agression 
physique. Cette formation est adaptable à tout corps de métier au contact de 
public difficile.

EXPATRIÉS FACE AUX SITUATIONS A RISQUES

L’organisation d'un voyage d'affaires ou d'une expatriation dans une zone à risques, une zone
de conflits ou hostile représente un risque non négligeable. Nous vous préparons à ce
déplacement en identifiant en amont les points à surveiller et en vous sensibilisant aux
principes élémentaires des règles de sécurité à respecter et vous préparerons mentalement et
physiquement

SÛRETÉ

Module de 8 h                Max 12  personnes

17

Module de 8 h                Max 12  personnes

Module de 8 h                Max 12  personnes

Module de 8 h                Max 12  personnes



TIR TACTIQUE – AGENT GARDE ARMÉ
Permet d’apprendre les bases du tir dynamique et tactique dans un cadre professionnel et
sécurisé. Réglementation, manipulation, tir

AGENT DE PROTECTION RAPPROCHÉE

Permet d’acquérir les compétences adaptées à la réalité du terrain, développer
les qualités techniques et morales indispensables afin de devenir un agent de
protection rapproché qualifié et opérationnel

SELF DEFENSE

Permet d’acquérir les premières connaissances et reflexes de self defense.
Cours pratiques sur dojo. Des séances régulières de pratique peuvent être
programmées sur demande, en groupe ou individuellement

CHAUFFEUR VIP

Permet d’acquérir les connaissances et compétences nécessaires à la fonction de chauffeur 
VIP. Maîtriser le placement, la conduite en cortège et protection physique des personnes. 
Formation dispensée sur piste et circuit automobile

Cursus de 48 h Max 10 personnes

PROTECTION
Des situations agressives, 
inhabituelles et déstabilisantes 
peuvent apparaître au cours de notre 
vie professionnelle ou personnelle ; 
elles diminuent l’effet de bien-être et 
donc la productivité. C’est pourquoi il 
est important de savoir les anticiper
et les déjouer afin de rester maître de 
la situation pour en réduire les 
conséquences et les effets néfastes à 
plus ou moins court terme

Cursus de 160 h si formation initiale ASS acquise       Max 10 personnes
Ou cursus complet de 200 h

Module de 40 h             Max 10 personnes

Journée pro 16 h      Max 10 personnes
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TRAVAUX EN HAUTEUR

Permet à l’apprenant de comprendre les risques liés aux travaux en hauteur et de savoir
s’équiper en conséquence pour assurer sa sécurité

ARI ET ESPACES CONFINÉS

En espace clos, les gaz et les vapeurs sont des dangers souvent invisibles. Il est
vital de ne pas les sous-estimer et d’être en mesure de prévoir, reconnaitre et
s’équiper en conséquence de ces dangers

ATEX 0

Au-delà des activités connues à risques telles que la pétrochimie, les silos à
grains ou l'industrie de transformation du bois, la réglementation concerne
également l’ensemble des sites où sont stockés des liquides inflammables.
Vous découvrirez les notions de base et les consignes liées à l’ATEX

ATEX 1

Le niveau 1 vous permettra de maitriser le zonage ATEX ainsi que les bonnes pratiques de
sécurité, un volet sur les marquages et les certificats concernant le matériel réglementaire

FORMATIONS 
SPECIFIQUES 
INDUSTRIE ET 
BATIMENT

Module de 4 h Max 10 personnes

La sécurité individuelle et collective 
dans des environnements spécifiques 
sont une priorité. Compréhension de 
la réglementation et bonne 
application des consignes sont le 
gage d’un travail exécuté en toute 
sécurité

Journée Pro de 8 h Max 8 personnes

Module de 8 h             Max 10 personnes

Journée pro 8 h         Max 6 personnes
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ECHAFAUDAGES ROULANTS

Objectifs du module :
Monter et démonter un échafaudage roulant conformément à la notice du fabricant ,
réaliser la vérification à la mise en service et la vérification journalière d’un échafaudage
roulant , utiliser un échafaudage roulant en sécurité

TECHNIQUES D’ÉLINGAGE

Objectifs du module : 

Être capable de maitriser les techniques d’élingage et de manutention 
permettant de travailler en sécurité, dans le respect des charges transportées, 
du matériel utilisé et de l’environnement au poste de travail, situer les 
responsabilités et le rôle de l’élinguer.

PALANS & POTENCES

Objectifs du module :

Expliquer les enjeux liés à la prévention des risques lors de la conduite de
palans et potences, réaliser les opérations de prise et de fin de poste, choisir
et utiliser les accessoires d’élingage appropriés pour la charge à lever,
manipuler un palan et/ou une potence en sécurité, rendre compte des
anomalies et difficultés rencontrées dans l'exercice.

RISQUES ÉLECTRIQUES

Objectifs du module :

Acquérir une connaissance de la règlementation en matière d’instruction de sécurité�
électrique et des risques présentés par les installations et équipements électriques, mettre
en application des prescriptions de sécurité lors de l’execution d’opération non électriques
au voisinage des ouvrages électriques.

FORMATIONS 
SPECIFIQUES 
INDUSTRIE ET 
BATIMENT
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HABILITATION ELECTRIQUE 

Objectifs du module :
Connaitre les dangers de l'électricité et être capable d'identifier et d'analyser le risque
électrique, permettre aux électriciens de mettre en application les prescriptions de sécurité
lors de l’exécution d’opérations sur les ouvrages électriques, s’assurer de leur aptitude à
adapter ces prescriptions dans les domaines et les situations propres à leurs établissements.

PONT ROULANT

Objectifs du module : 

Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, 
connaitre les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants. 

TRANSPALETTE À CONDUCTEUR PORTÉ

Objectifs du module :

Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en
sécurité, connaître les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants.

CHARIOTS TRACTEURS/ ET OU À PLATEAU PORTEUR

Objectifs du module :

Savoir mettre en œuvre l’appareil, Savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, connaître
les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants.

FORMATIONS 
SPECIFIQUES 
INDUSTRIE ET 
BATIMENT
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CHARIOTS ELÉVATEURS 

FRONTAUX /LATÉRAUX / TÉLÉSCOPIQUE À DÉPORT VARIABLE

Objectifs du module :
Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, connaître
les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants.

CHARIOTS ELÉVATEURS PRÉPARATERUR DE COMMANDES 

À CABINE ELEVABLE

Objectifs du module : 

Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, 
connaître les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants. 

PEMP AUTOMOTRICES

ÉLÉVATION VERTICALE / ÉLÉVATION AUTOMOTRICES / PEMP 
SUR VÉHICULES

Objectifs du module : 

Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, 
connaitre les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants. 

TRACTEURS

Objectifs du module :

Savoir mettre en œuvre l’appareil, savoir le conduire, le manœuvrer en sécurité, connaître
les dangers d’utilisation, identifier les risques environnants.

FORMATIONS 
SPECIFIQUES 
INDUSTRIE ET 
BATIMENT
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SAFETY SECURITY 
WORKSHOP Entreprise

23

COMPOSEZ-FORMEZ-INFORMEZ

Cette solution permet de créer un événement sur mesure en cumulant
plusieurs workshops centrés sur la sécurité, la sûreté et la prévention au
travail, favorisant l’échange des collaborateurs et la cohésion interne.
Concept à utiliser en cas de Team Building ou autres actions d’entreprise
telles que des simulations grandeur nature.

ÉVÉNEMENT SUR MESURE
Mettre l’humain au centre de la sécurité



EXERCICES
EVACUATION
Procédure évacuation
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PREPAREZ-SIMULEZ-ANALYSEZ

De la préparation sur mesure à l’analyse technique de l’événement,
Lapunti Academy vous accompagne à différents degrés en fonction de
vos besoins et contraintes (techniques, législatives, humaines …)

ÉVÉNEMENT SUR MESURE



INGÉNIERIE
CONSULTANCE
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L’EXPÉRIENCE AU SERVICE DE L’ENTREPRISE

NOS MISSIONS
Menées par des consultants experts issus des métiers
de la sécurité et de la sûreté.
Analyses, conseils, réflexions et accompagnements des
permanents en charge.

ü Diagnostic de sûreté et sécurité incendie
ü Analyse de risques
ü Audit prestations de gardiennage
ü Analyse de vols et incidents
ü Analyse des offres création de documents d’entreprise

(procédure d’évacuation, CGSS, RGSS,PUI,...)
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INGÉNIERIE
CONSULTANCE

Audits et Diagnostics

Vos infrastructures, vos process internes, vos prestations de gardiennage sont-elles adaptées ?
Qu’il s’agisse de protection permanente ou ponctuelle, les dispositifs en place sont-ils en mesure
de répondre à la menace ?
L’ensemble des conditions de vos contrats de gardiennage sont-elles respectées par la société
mandatée ?
Vos établissements sont-ils en règle face à la législation en vigueur en terme de Sécurité incendie
?
Traitement des valeurs, sécurisation des personnalités, enceintes protégées etc…

Nos experts répondent à ces questions, ils analysent et apportent des solutions adaptées.
Sur demande, ils sauront vous accompagner dans la mise en place de nouveaux process et/ou
installations.

Vols et incidents

En cas isolé ou à répétition, ils nécessitent selon le préjudice, d’analyser les causes motivant les
responsables des délits et les mécanismes utilisés pour annihiler les risques de récidive.

Nous installons une CULTURE DURABLE de prévention de la sécurité et santé au travail

Analyses des besoins et des offres

Lors de vos appels d’offres, nos équipes se chargent de vérifier la qualité des offres de prestations
proposées et l’adéquation au cahier des charges défini au marché.

Au préalable, nos équipes sont en mesure d’analyser les besoins et concevoir le cahier des charge
pour la passation de vos marchés.

Création documents d’entreprise

Procédure d’évacuation, plan d’évac, RGSS, PGSS, PUI… 

Charabia ou obligations réglementaires ?
Nos équipes créent sur mesure votre documentation et vos affichages pour compléter vos
mesures de sécurité générales et spécifiques liées à vos activités



"Le savoir est la seule matière qui s’accroît quand on la partage" 
Socrate

FORMER AUX 
MÉTIERS
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Qu’advient une profession si elle n’est pas transmise et enseignée… C’est de cette interrogation que
nous avons conçu un programme de formation dédié à la professionnalisation des métiers de la
sécurité et de la sûreté des biens et des personnes.

NOTRE ENSEIGNEMENT
Nous avons développé une pédagogie
d’inspiration cognitiviste basée sur les trois
catégories de connaissance : Les connaissances
déclaratives qui font référence à la
connaissance théorique des choses et des
savoirs, les connaissances procédurales
centrées sur un savoir-faire, une façon de faire
les choses et les connaissances conditionnelles
qui permettent aux deux premières
connaissances de s’opérationnaliser.

NOS FONDAMENTAUX
Acquérir les connaissances juridiques nécessaires à l’exercice des
métiers de la sécurité et de la sûreté, connaitre parfaitement la
déontologie de la profession et acquérir les connaissances
techniques nécessaires à son emploi.
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DES MÉTIERS 
UNE CARRIÈRE

PERSPECTIVES
La profession dans son ensemble propose une variété de métiers
que nous classifions en 3 cursus spécifiques. D’un socle de
connaissance commun, chacun peut décider d’orienter sa carrière
selon son ressenti, sa sensibilité et ses aptitudes.
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Nos partenaires 
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Nos clients 



Formation MÉTIER
Base Niveau 1
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ASS1
AGENT DE SECURITE ET DE SURETE
Cursus de 120h

APPRENDRE POUR MAITRISER

VALORISATION DE LA FORMATION
Au terme de la formation, un volet est destiné à la visée professionnelle
pour permettre à l’apprenant de se positionner sur le marché de
l’emploi.

•Introduction au métier
•Notions juridiques
•Sécurité Incendie
•Sûreté
•Initiation au tir

Modules

•Exposés
•Appren:ssages 
techniques
•Mises en situa:on
•Echanges entre 
par:cipants
•Pra:que jeux de rôle

Méthodes 
pédagogiques

•Evalua'ons con'nues
•Exercices théoriques
•Ques'onnaires à choix 

mul'ples
•Mises en situa'on con'nue

Méthodes 
d’évaluation
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Contact
Centre de formation professionnelle continue Sécurité-Sûreté| AMOA| Audits | Conseils

Autorisation 10022030/5 - Agrément 22 2 800.062A - TVA LU25194070

LAPUNTI 
SECURITIS SARL

3 rue du commerce 
L-3895 Foetz

contact@lapunti.lu

Site Web 

www.lapunti.lu

Facebook

Lapunti Academy

Linkedin

Lapunti Academy

http://www.lapunti.lu/
http://www.lapunti.lu/

